ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA VIRTUAL DEL 3 DE NOVIEMBRE DE 2022

DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO

En la ciudad del Cusco, siendo las diez con treinta horas del tres de noviembre del afio dos mil
veintidos, se llevo a cabo la sesion extraordinaria virtual del Consejo Universitario, de manera
sincronica a través de la sala http://meet.google.com/xgh-xigk-gfh, presidida por la Rectora Dra.
Di-Yanira Bravo Gonzales y en calidad de Secretaria General, la Dra. Magna Asiscla Cusimayta
Quispe, procediendo a registrar la asistencia de los miembros del Consejo Universitario:

LISTA DE ASISTENCIA

Dra. Di-Yanira Bravo Gonzales, Rectora

Dr. Luis Amadeo Mendoza Quispe, Vicerrector Académico

Dr. Fortunato Endara Mamani, Vicerrector de Administrativo

Dr. Juan Carlos Valencia Martinez, Vicerrector de Investigacion

Dr. Antonio Fredy Vengoa Zufiiga, Decano de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica
Dra. Herminia Callo Sanchez, Decana de la Facultad de Ciencias y Humanidades

Mg. Ana Elizabeth Aguirre Abarca, Decana de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura
Dra. Yanet Castro Vargas, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud

Dr. Rubén Tito Marifio Loaiza, Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables.

Dr. Cristhian Eduardo Ganvini Valcéarcel, Director de la Escuela de Posgrado

Mg. Ricardo Fernandez Lorenzo, Director de Promocién del Deporte

Sr. Gabriel Manrique Loayza, representante estudiantil

Sr. Alex Alipio Sencia Zapata, representante estudiantil

Srta. Isabel Espinoza Vilca, representante estudiantil

Sr. Jhoel Cristian Mufioz Céardenas, representante estudiantil

Srta. Noely Majhur Alessandra Luna Vivanco, representante estudiantil

Abg. Manuel Marco Fernandez Garcia, Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

Abg. Kathia Irina Bustinza Mamani, apoyo administrativo de Secretaria General

Con el quérum correspondiente se apertura la sesion virtual del Consejo Universitario.

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE SESION ANTERIOR
La Secretaria General procede a dar lectura al acta de sesion Ordinaria de fecha 20 de
octubre de 2022, que ha sido aprobada.

LECTURA DE DESPACHO

SOLICITA MODIFICATORIA DE TABLA DE EQUIVALENCIAS DEL
PLAN DE ESTUDIOS 2016-2020 DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
MEDICINA HUMANA

Oficio N.° 956-2022- VRAC (COVID-19)-UAC

Pasa a orden del dia.

SOLICITA IMPLEMENTACION DE CODIGO QR COMO HERRAMIENTA


http://meet.google.com/xgh-xigk-gfh

V.

1.

DE DIFUSION Y ACCESO A LA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
Oficio N.° 500-2022-VRIN-UAC
Pasa a orden del dia.

AUTORIZACION DE VIAJE E INSCRIPCION EN PASANTIA INTERNACIONAL
EN INVESTIGACION.

Oficio N.° 505-2022-VRIN-UAC

Pasa a orden del dia.

SOLICITA APROBACION DE REGLAMENTO PARA CONVOCATORIA,
EVALUACION, CONTRATO Y ESCALA REMUNERATIVA DE
DOCENTES INVESTIGADORES RENACYT DEL INSTITUTO
CIENTIFICO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO, PARA SU
APROBACION POR CONSEJO UNIVERSITARIO.

Oficio N.° 533-2022-VRIN-UAC

Pasa a orden del dia.

SOLICITO RATIFICACION DE RESOLUCION N° 023 CF- 2022-FCSA-UAC:
ACTUALIZACION DEL PROTOCOLO PARA EL RETORNO A LAS
ACTIVIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS EN LOS
LABORATORIOS DE CIENCIAS BASICAS Y ANFITEATRO ANATOMICO
SEGUNDA EDICION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD.

Oficio N.° 1258-2022-FCSa-UAC

Pasa a orden del dia.

ORDEN DEL DiA

SOLICITA APROBACION DE LA DIRECTIVA N° 11-2022-VRAC (COVID-19)-
UAC QUE NORMA, LA ESTRUCTURA Y PROCEDIMIENTOS PARA EL
ESTABLECIMIENTO DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL INTEGRADO AL PROCESO FORMATIVO EN
PREGRADO Y POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO

Oficio N.° 939-2022- VRAC (COVID-19)-UAC

El Vicerrector Académico, indica que la Directiva tiene por finalidad normar la estructura y
procedimientos para el establecimiento de Programas, Proyectos y Actividades de
Responsabilidad Social, integrado al Proceso Formativo en Pregrado y Posgrado de la
Universidad Andina del Cusco, elaborada en cumplimiento a los requerimientos con fines de
acreditacion y licenciamiento institucional.

A su turno y con fines de responder la inquietud del representante estudiantil Gabriel
Manrique Loayza, respecto a que si existe una Directiva previa a la que es materia de
aprobacion, el Vicerrector Académico refiere que no se contaba con una normativa que
evidencie las actividades de responsabilidad social de las facultades.



3.

La Decana de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, felicita la iniciativa del
Vicerrectorado Académico, por la articulacion del proceso ensefianza aprendizaje en la
investigacion y la responsabilidad social, que ha sido normado, aunéndose la Decana de la
Facultad de Ciencias de la Salud a la felicitacion y reconocimiento con alcance a la Directora
de Responsabilidad Social y Extensiéon Universitaria.

Evaluado y llevado a votacién, se acuerda por unanimidad APROBAR la Directiva N° 11-
2022-VRAC (COVID-19)-UAC que norma, la estructura y procedimientos para el
establecimiento de programas, proyectos y actividades de Responsabilidad Social Integrado
al proceso formativo en pregrado y posgrado de la Universidad Andina del Cusco y anexos,
cuyo texto integro consigna como parte de los antecedentes presentados.

SOLICITA APROBACION DEL SEGUNDO PROGRAMA DE AUDITORIA
INTERNA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD EN PROCESOS
PRIORIZADOS DE NIVEL 11

Oficio N.° 946-2022- VRAC (COVID-19)-UAC

A pedido del representante estudiantil Gabriel Manrique Loayza, el Vicerrector Académico
manifiesta que se trata del segundo programa que presenta la Direccién de Calidad
Académica y Acreditacion Universitaria para el afio 2022, con el objetivo de lograr el nivel
de implementacion del Sistema de Gestion de Calidad, del proceso nivel Il en la matriz de
priorizacion del proceso, que comprende las practicas, pre profesionales, seguimiento al
egresados, seguimiento al docente, capacitacion y desarrollo docente, basado en los criterios
del sistema de calidad del 1SO 9001, orientados a presentar planes de mejora con fines de
acreditacion y licenciamiento institucional.

La Decana de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, pide que la Direccion de Calidad
Académica y Acreditacion Universitaria antes de la implementacion de la propuesta del
programa, se debe sociabilizar con la comunidad universitaria el sistema de gestion de
calidad, concordante con la intervencion de la Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud
que ademas refiere la importancia de la autoevaluacion; por lo que el estudiante Gabriel
Manrique, refiere que corresponde a este Colegiado, aprobar la propuesta presentada y que
es atribucion del Vicerrector Académico la sociabilizacion o capacitacion.

En ese sentido el pleno del Consejo Universitario recomienda al Vicerrectorado Académico
la socializacion del sistema de gestidn de calidad en la comunidad universitaria, considerando
la importancia para la mejora continua y el cumplimiento de los estandares de calidad en
nuestra casa de estudios.

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR el Segundo Programa
de Auditoria Interna del Sistema de Gestion de la Calidad, conforme a la propuesta
presentada por la Direccion de Calidad Académica y Acreditacion Universitaria de la
Universidad Andina del Cusco, cuyo texto integro consigna como parte de los antecedentes
presentados.

SOLICITA APROBACION DE MATRIZ DE AUTOEVALUACION MODELO



SINEACE DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO
Oficio N.° 952-2022- VRAC (COVID-19)-UAC

La Secretaria General procede a dar lectura de manera detallada del Oficio N.° 952-2022-
VRAC (COVID-19)-UAC.

El Vicerrector Académico a su intervencion sefiala que la Matriz de Autoevaluacion Modelo
SINEACE de la Escuela Profesional de Turismo, contiene la planificacion y control de
acciones para el logro del estandar-Modelo de acreditacion SINEACE.

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR la Matriz de
Autoevaluacion Modelo SINEACE de la Escuela Profesional de Turismo de la Facultad de
Ciencias y Humanidades de la Universidad Andina del Cusco, cuyo texto integro consigna
como parte de los antecedentes presentados.

OPINION LEGAL DE IMPROCEDENCIA A BECA POR ORFANDAD DE LA
ESTUDIANTE MARIA CELESTE HUAMANI NOA DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE MEDICINA HUAMANA

Oficio N.° 324-2022-VRAD-UAC

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad DECLARAR IMPROCEDENTE
la solicitud de beca integral por orfandad presentado por MARIA CELESTE HUAMANI
NOA, con codigo N° 014200940B, de la Escuela Profesional de Medicina Humana de la
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Andina del Cusco, en mérito que la
solicitante no cumplio con presentar algunos de los requisitos exigidos en el Reglamento
respectivo y, ademas cuenta con mas de 28 afios de edad, DISPONER se notifique a la
estudiante antes mencionada con el acto administrativo correspondiente.

OPINION LEGAL DE IMPROCEDENCIA A BECA POR ORFANDAD DE LA
ESTUDIANTE MARIA FERNANDA ANDIA HUAMAN DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

Oficio N.° 325-2022-VRAD-UAC

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad DECLARAR IMPROCEDENTE
por extemporaneo la solicitud de beca integral por orfandad peticionada por MARIA
FERNANDA ANDIA HUAMAN, con codigo 021120005F, estudiante de la Escuela
Profesional de Contabilidad de la Filial Sicuani de la UAC, en mérito a que la estudiante
presento su solicitud luego de 4 afios y 3 mes de ocurrido el fallecimiento de su progenitor y
cuando todavia no era estudiante de la Universidad Andina del Cusco y, DISPONER se
notifique a la estudiante antes mencionada con el acto administrativo correspondiente.

SOLICITA APROBACION DE PROPUESTA DE MONTO DE CANASTA
NAVIDENA PARA PERSONAL DOCENTE Y NO DOCENTE CONTRATADO Y
PRACTICANTES

Oficio N.° 334-2022-VRAD-UAC



Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR el monto de Canasta
Navidefia para el personal docente y no docente contratado y practicantes, con vinculo laboral
en el presente semestre académico 2022-I1, hasta por un monto total de S/ 739,100.00.
(Setecientos treinta y nueve mil cien con 00/100 soles), conforme se detalla a continuacion:

PRESUPUESTO PARA CANASTASNAVIDENAS 2022 PERSONAL CONTRATADO
Condicion N° Monto Canasta Sub total S/
Administrativo Contratado 161 550 88,550.00
Docente Contratado 1086 550 597,300.00
Profesor idiomas 54 550 29,700.00
Profesor CPCPI 17 550 9,350.00
Profesor CENFOTI 4 550 2,200.00
Practicantes 30 400 12,000.00
TOTALES 1357 739,100.00

SOLICITA "INTERVENCION DEL LOCAL DE AV. DE LA CULTURA PARA EL
USO DE ESTUDIOS DE FORMACION GENERAL Y OTRAS ESCUELAS A
EFECTOS DE LA OBTENCION DE AMPLIACION DE LA LICENCIA DE SUNEDU
Oficio N.° 337-2022-VRAD-UAC

El Vicerrector Administrativo sefiala que luego de un proceso de implementacion de
infraestructura, logré obtener la licencia de funcionamiento emitida por la Municipalidad
Distrital de Wanchaq, para uso del local de Av. de la Cultura, en el rubro de "Educacion
Superior Universidad"”, en la jurisdiccion de Wéanchag.

Por otro lado manifiesta que, para obtener la ampliacion de Licencia Institucional de
SUNEDU, para Estudios de Formacion General, se conformé la Comisidn de trabajo para la
modificacion de la licencia institucional, en ese sentido la Oficina de Infraestructura y Obras,
elaboro el plan de intervencion, en base a los acuerdos de dicha Comisién, dentro de las
cuales se ha priorizado trabajos que se detalla y anexa a su informe, por la suma de S/
230,011.31 (doscientos treinta mil once con 31/100 Soles).

Cabe destacar que el Vicerrector Administrativo de manera verbal, precisa ante el pleno del
Consejo Universitario que el uso de local de Av. de la Cultura sera para Estudios de
Formacidn General, Escuela Profesional de Educacién y otras escuelas profesionales.

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR la intervencion del
local de Av. de la Cultura para obtener la ampliacion de la licencia otorgada por SUNEDU
para uso de Estudios de Formacion General, Escuela Profesional de Educacion y otras
escuelas profesionales, siendo el costo de intervencion para la modificacion de la licencia
institucional por creacion del local de la Av. de la Cultura N.° 730 de S/ 230,011,31
(doscientos treinta mil once con 31/100 soles).

SOLICITA RECTIFICACION DE RESOLUCION N° 609-CU-2018-UAC,
REFERENTE A NOMBRE DE PROYECTO DE LIBRO DENOMINADO:



10.

11.

"LENGUA NATIVA: QUECHUA I"
Oficio N.° 349-2022-VRIN-UAC

Evaluado y llevado a votacidn, se acuerda por unanimidad RECTIFICAR en su primera parte
resolutiva de la Resolucion N° 609-CU-2018-UAC de fecha 22 de noviembre de 2022:

DICE: AUTORIZAR la inscripcion del Proyecto del libro concluido denominado
“Lengua Nativa: Quechua I”

DEBE DECIR: Edicién y presentacion del libro concluido “Lengua Nativa:
Quechua I”

Quedando la Resolucion N° 609-CU-2018-UAC, inalterable en sus demas extremos.

SOLICITA AMPLIACION DE PRESUPUESTO POR EL MONTO DE S/ 3,000.00
PARA PROYECTO PROGRAMA CHATBOT REJIA, A FIN DE MEJORAR LOS
CANALES DE ATENCION Y LOGRAR LA SATISFACCION DE LOS USUARIOS
Oficio N.° 510-2022-VRIN-UAC

El Vicerrector de Investigacion sefiala que para seguir llevando a cabo la investigacion los
investigadores han solicitado nuevamente el incremento de presupuesto por S/ 3 000.00 soles,
haciendo un total de financiamiento por S/ 15,150.00 soles, en mérito a lo peticionado solicita
se acceda a autorizar la ampliacion del presupuesto para dicho proyecto.

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad AMPLIAR el presupuesto en
S/ 3,000.00 (Tres mil con 00/100 soles) para el proyecto de investigacion “Programa
CHATBOT REJIA para mejorar los canales de atencion y lograr la satisfaccion de los
usuarios en la Universidad Andina del Cusco”, que sumado a lo aprobado por Resoluciones
N° 683-CU-2021-UAC y 224-CU-2022-UAC hace un total de S/15,150.00 (Quince mil
ciento cincuenta con 00/100 soles), el cual debera afectarse a la Actividad N° 220593 del
POI de la Direccién de Gestion de la Investigacion y Produccion Intelectual del afio 2022.

SOLICITA APROBACION DE CREACION DEL “CIRCULO DE INVESTIGACION
INTERDISCIPLINARIO ANDINO (CIIA)”
Oficio N.° 516-2022-VRIN-UAC

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR la creacion y
Funcionamiento del “CIRCULO DE INVESTIGACION INTERDISCIPLINARIO
ANDINO (CIIA)”, presentado por el alumno WALTER JUSTO VIGNATTI VALENCIA de
la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina del Cusco y designar como asesor al
docente Mg. Luis Nicanor Zafiga Alvarez.

SOLICITA APROBACION DE CREACION DEL “GRUPO
MULTIDISCIPLINARIO DE CIENCIA EMPRESARIAL - GIMCE”
Oficio N.° 517-2022-VRIN-UAC



12.

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR la creacién y autorizar
el funcionamiento del GRUPO MULTIDISCIPLINARIO DE CIENCIA EMPRESARIAL -
GIMCE, de la Facultad de Ciencias Econdémicas, Administrativas y Contables de la
Universidad Andina del Cusco, cuyo docente Coordinador es el:

Mg. Manuel Juan Cardenas Holgado.

SOLICITA MODIFICACION EN RESOLUCION N.° 439-CU-2022-UAC. POR
REEMPLAZO DE DOCENTE MG. PERCY VELASQUEZ PARA EL SEMESTRE
2022- 11

Oficio N.° 521-2022-VRIN-UAC

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad MODIFICAR la primera parte
resolutiva de la Resolucion N° 439-CU-2022-UAC de fecha 31 de agosto de 2022:

(...).
DICE:
> FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
NOMBRES Y APELLIDOS: ESCUELA PROFESIONAL:
= Mgt. Percy Velasquez Delgado E.P. de Derecho
DEBE DECIR:
> FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
NOMBRES Y APELLIDOS: ESCUELA PROFESIONAL:
=  Mgt. Ivan Herik Hermoza Rosell E.P. de Derecho
(...). _ _
Quedando la Resolucion N° 439-CU-2022-UAC, inalterable en sus demas
extremos.

13. SOLICITA MODIFICACION DEL REGLAMENTO PARA EVALUACION Y

M

DESIGNACION DEL DOCENTE INVESTIGADOR E INVESTIGADORES
INVITADOS PARA EL INSTITUTO CIENTIFICO APROBADO MEDIANTE
RESOLUCION N° 467- CU-2021-UAC

Oficio N.° 522-2022-VRIN-UAC

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad MODIFICAR en parte la
Resolucién N.° 467-CU-2021-UAC con la que aprueban el Reglamento para evaluacion y
designacion del docente investigador e investigadores invitados para el Instituto Cientifico
de la Universidad Andina del Cusco y, por consiguiente, incorporar y modificar articulos y
disposiciones transitorias y finales en el citado reglamento, de acuerdo a lo detallado a
continuacion:

ODIFICAR:



Articulo 1°. FINALIDAD. - EI presente Reglamento norma las consideraciones y

Articulo 3°.

Articulo 4°.

Articulo 5°.

procedimientos para la evaluacion y designacién del docente investigador,
investigadores invitados, docentes y estudiantes de pre y posgrado que forman parte
de equipos de investigacion en el Instituto Cientifico de la Universidad Andina del
Cusco.

DOCENTE INVESTIGADOR DESIGNADO POR EVALUACION. - Es el
docente ordinario (principal, asociado o auxiliar) y contratado a tiempo completo o
tiempo parcial de la UAC dedicado a la generaciéon de conocimiento cientifico e
innovacion tecnoldgica a través de la investigacion.

Es designado (como docente investigador del IC-UAC) teniendo como requisito
contar con el registro de investigador otorgado por el Registro Nacional Cientifico,
Tecnoldgico y de Innovacién Tecnol6gica RENACYT, donde debe tener un codigo
de registro, el nivel y la vigencia, en raz6n de su excelencia académica y experiencia
en la investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica, a través de la evaluacién
regulada en este Reglamento, en la que se observan los principios establecidos a
partir del articulo 4° de este cuerpo normativo.

PRINCIPIOS DE LA EVALUACION PARA LA DESIGNACION DE
DOCENTE INVESTIGADOR - El postulante a docente investigador debe tener:

« CTI Vitae (https://ctivitae.concytec.gob.pe/), para todos los docentes
investigadores debe aparecer la UAC como filiacion principal actualizado a la
fecha.

» Registro RENACYT activo.

» ORCID (orcid.org) debe mencionar su vinculo con la UAC a la fecha

* Google Académico (https://scholar.google.com/citations) para todos los
docentes investigadores, deben incluir su filiacion a la UAC vy crear el perfil
con el correo institucional.

« Presentacion de un proyecto de investigacion sustentada en una linea de
investigacion del IC-UAC, y su posterior ejecucion.

REQUISITOS PARA LA EVALUACION. - Para ser docente investigador, se

requiere:

a) Serdocente ordinario (principal, asociado o auxiliar), contratado o Investigador
invitado, tiempo completo o parcial, de la Universidad Andina del Cusco.

b) Ser reconocido como investigador por el Registro nacional cientifico,
tecnoldgico y de innovacion tecnoldgica RENACYT, exhibir un codigo de
registro, el nivel y la vigencia.

c) Tener grado académico de Doctor o Magister.



Articulo 7°.

Articulo 8°.

Articulo 9°.

d) Presentar un proyecto sustentado en una linea de investigacion del IC-UAC
aprobado por pares evaluadores para su posterior ejecucion.

REQUISITOS PARA LA DESIGNACION DE INVESTIGADOR INVITADO
— Los requisitos generales en la designacion de investigador invitado son:

* CTI Vitae (https://ctivitac.concytec.gob.pe/) para todos los investigadores
invitados debe aparecer la UAC de preferencia como filiacidn principal.

*  Registro RENACYT activo.

» ORCID (orcid.org) debe mencionar en empleo, su vinculo con la UAC a la
fecha.

« Google Académico (https://scholar.google.com/citations) para todos los
docentes investigadores, deben incluir su filiacién a la UAC y crear el perfil
con el correo institucional.

« Presentar un proyecto sustentado en una linea de investigacion del IC-UAC
aprobado por pares evaluadores externos para su posterior ejecucion.

DESIGNACION DE INVESTIGADOR INVITADO. - Para el caso de los
investigadores invitados, estos podran ser incorporados en el IC-UAC durante el
afio siempre y cuando presenten un proyecto de investigacion, el cual debera ser
evaluado y aprobado por pares externos de la especialidad.

CONVOCATORIA DE LA EVALUACION. - Sélo se podra solicitar la
designacion de docente investigador, por evaluacion, en oportunidad de las
convocatorias que a tal efecto se realicen, para lo cual el Vicerrectorado de
Investigacion de la Universidad Andina del Cusco, a través de la Direccion del
Instituto Cientifico, fijara las fechas de las convocatorias, dando a las mismas la
suficiente publicidad.

Articulo 12°.FUNCIONES DE LA DIRECCION DEL INSTITUTO CIENTIFICO EN LA

a)
b)

c)
d)

€)

Articulo 21°.

Articulo 23°.

EVALUACION- Las funciones de la Direccién del Instituto Cientifico IC-UAC
en lo referente a la evaluacion son:

Planificar y organizar el proceso de evaluacion para la designacién de docentes
investigadores, con aprobacion del Vicerrectorado de Investigacion.

Verificar que los documentos en los expedientes de los postulantes cumplan con
los requisitos exigidos.

Publicar la relacion de docentes evaluados aptos y no aptos.

Coadyuvar en el proceso de evaluacion.

Presentar los informes finales de resultados.

- RANKING DE PUNTAJE FINAL. - La Comision Evaluadora elaboraré el
ranking final de la evaluacion convocada y lo elevara a la Direccion del Instituto
Cientifico para posteriormente ser remitido al Vicerrectorado de Investigacion.

CRITERIOS EN CASO DE EMPATE. - En caso de empate en las



calificaciones o de ausencia de postulantes se observaré lo siguiente:

a) En el caso de empate en el puntaje final de dos 0 mas evaluados se tomaran los

siguientes criterios para definir el orden de posiciones:
- El nivel de investigador RENACYT.

- El h index.

- NUmero de citas en documentos indexados.

La evaluacion sera declarada desierta por las causales siguientes:

- Por falta total de postulantes a la evaluacion.

- Cuando habiendo uno o mas postulantes no hayan alcanzado el puntaje minimo
requerido para aprobar la evaluacion.

- El Consejo Universitario, mediante resolucion, declara desierta la convocatoria
a evaluacion.

Articulo 24°. DESIGNACIONDEL DOCENTE INVESTIGADOR POR EL CONSEJO

UNIVERSITARIO. - La Comisién Evaluadora remitira a la Direccion del
Instituto Cientifico y este a su vez al Vicerrectorado de Investigacion las
calificaciones finales de la evaluacién y el ranking respectivo. El Vicerrectorado
de Investigacion remitira el referido ranking, para su aprobacion, al Consejo
Universitario el cual emitira la resolucion de designacion de docente investigador
a quien ocupo la primera posicion. De haberse aprobado la designacién de dos o
mas docentes investigadores se designaran como tales a quienes hayan aprobado
la evaluacion con los puntajes mas altos segun el ranking.

Articulo 25°. Son beneficios del docente investigador:

a)

b)

Reduccion de la carga académica de hasta un curso por semestre o por afo, segun
la obligacion de caracter cientifico en la ejecucion de proyectos al momento de su
designacion como docente investigador.

Participar en los fondos concursables, promovidos por la UAC para acceder a
financiamiento e incentivos en proyectos, pasantias, participaciones en
actividades y/o eventos de investigacion nacional e internacional.

Recibir apoyo, y supervision del IC-UAC para la postulacion a fondos
concursables externos, nacionales e internacionales; para la subvencién de
Proyectos u otras Actividades de Investigacion o Desarrollo Tecnoldgico o
Innovacion.

Financiamiento e incentivos para la publicacion cientifica en revistas indexadas
en las bases SCOPUS y/o Web of Science, mediante los fondos concursables.
Permisos y/o licencias con goce de haber, para ponencias académicas y estancia
breves de investigacion, brindando las facilidades de reemplazo, considerando las
posibilidades de la IC-UAC.

Acceso a los servicios, previa coordinacion con el responsable, que brindan los
laboratorios o centros de investigacion que ha implementado el IC-UAC y que
cuentan con moderno equipamiento para el desarrollo de proyectos u otras



actividades de investigacion.

) En observancia de la norma nacional e interna de la UAC, percibiran una
bonificacion especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales. Este
beneficio estara sujeto a la validacién y aprobacion por el Consejo Universitario
a propuesta del Vicerrectorado de Investigacion.

INCORPORAR LOS CAPITULOS Y ARTICULOS:

CAPITULO VIII
CONTINUIDAD DE PROYECTOS
Articulo 26°. En la continuidad de los proyectos de investigacion se debe de considerar que:

Los docentes investigadores que hayan perdido la condicion en el RENACYT y
que cuenten con proyectos en ejecucion en el Instituto Cientifico, podran
continuar desarrollando sus proyectos y contar con los beneficios econémicos
hasta la culminacion de estos, asi como los detallados en el capitulo VII.

Los investigadores invitados que tienen proyectos aprobados con el Reglamento
anterior al RP-090 2022- CONCYTEC-PE (Reglamento de -calificacion,
clasificacion y registro de los investigadores del sistema nacional de ciencia,
tecnologia e innovacion tecnoldgica - Reglamento RENACYT) y que pierdan su
condicion en el RENACYT podran continuar ejecutando sus proyectos hasta la
culminacion de estos.

CAPITULO IX
PROMOCION DE DOCENTES EN EL RENACYT

Articulo 27°. El Instituto Cientifico evaluara la promocion docente para ser considerados en el
futuro docentes investigadores, a aquellos cuyo puntaje obtenido en el CTI Vitae
este proximo a ser considerado en el RENACYT. En ese caso podra ser
considerado docente investigador invitado, con derecho a presentar proyectos,
financiamiento y horas de investigacion.

Todo proyecto presentado estard en concordancia con las lineas de investigacion
que regenta el Instituto Cientifico.

MODIFICAR:
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES
Primera. Constituyen parte de este Reglamento presentacion de los CTI Vitae y calificacion

en el RENACYT.
Segunda.  Las situaciones no previstas en el presente reglamento; seran resueltas por el



Vicerrectorado de Investigacion de la Universidad Andina del Cusco.

Tercera. El presente Reglamento entrara en vigencia al dia siguiente de su aprobacion por el

Consejo Universitario.

Cuarta. Queda sin efecto cualquier disposicion que se oponga al presente Reglamento

14.

15.

Debiendo conservar la Resolucion N.° 467-CU-2021-UAC en sus demas extremos.

SOLICITA APROBACION DE DIRECTIVA PARA LA DESIGNACION DE
DOCENTES ASIGNADOS PARA INVESTIGACION Y EMPRENDIMIENTO DE
LAS ESCUELAS PROFESIONALES EN LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO
Oficio N.° 524-2022-VRIN-UAC

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR la Directiva para la
Designacion de docentes asignados para investigacion y emprendimiento de las escuelas
profesionales en la Universidad Andina del Cusco, cuyo texto integro en anexo forma parte
del adjunto al documento.

REMITE ACTA DE CONSEJO DE FACULTAD DE INGENIERIA Y
ARQUITECTURA DE FECHA 19 DE OCTUBRE DEL 2022 REFERENTE AL
CUMPLIMIENTO DE LA LEY
Oficio N.° 382-2022-DFIA-UAC

La Secretaria General procede a dar lectura de manera detallada de cada uno de los
documentos adjuntos al Oficio 382-2022-DFIA-UAC.

El Asesor Legal pone a consideracion y apela a la comprension del Consejo Universitario y
solicita que la documentacion materia de lectura pase a la oficina de Asesoria Juridica para
su evaluacion y revisién, ya que dentro de la lectura ha podido percibir que se ha hecho
mencion a documentos emitidos en otro contexto, los cuales sefiala deben ser materia de
evaluacion para su pronunciamiento.

El estudiante Gabriel Manrique Loayza, respecto a la documentacion materia de lectura
refiere que en varias oportunidades y dentro del acta del Consejo de Facultad de Ingenieriay
Arquitectura la representacion estudiantil de manera reiterada solicita la presencia de
Asesoria Legal, ya que son temas desconocidos por los estudiantes representantes mas aun
cuando se trata de temas que tiene que ver con aspectos legales, sefiala que la autonomia de
la Facultad no puede contradecir a la ley, destaca que a su parecer no existe contradiccion
entre los documentos emitidos por la SUNEDU a la Universidad y la sefiora Decana, destaca
y solicita que conste en acta que en ningun momento esta Consejo Universitario ha
pretendido desconocer la eleccion de la Decanatura de la Facultad de Ingenieria y
Arquitectura, conforme consta en la contestacion de la SUNEDU dirigida a la Decana de la
Facultad de Ingenieria y Arquitectura, manifiesta que el hecho de que se garantice la eleccion
no implica que es conforme a norma, solicita que se tome en consideracion por Asesoria
Legal los puntos versados en el documento de la SUNEDU, puesto que nunca este Colegiado
a desconocido la eleccion de la citada Decana.



La Decana de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, sefiala que si en caso ha interpretado
mal el asunto refiere se le instd a su Despacho hasta tres veces el cumplimiento de la ley y
da entender que su eleccion ha sido al margen de la ley, refiere que los documentos que
adjunto en copia se encuentran es su file personal y no se tratan de documentos falsos ni
fraguados, destaca que su eleccidn se ha efectuado en el 2020, su designacion no es reciente,
por lo que manifiesta no saber si la ley es retroactiva, en cuanto a la solitud de la intervencion
de asesoria juridica por parte de los consejeros estudiantes del Consejo de Facultad de
Ingenieria y Arquitectura manifestdé que habian dos posiciones una que necesitan los
estudiantes asesoria legal y la otra que no necesitaban, por lo que esto se llevo a votacion, en
ese sentido aclara que al momento de la votacion su persona se ha retirado de la sesion de
su Consejo de Facultad, sefiala que se quiere interpretar la ley con retroactividad y que su
eleccion como Decana esta al margen de la ley, aclara que su leccion ya fue aceptada y
ratificada por los entes competentes, ya las acciones se dieron dos afios atras, no sabe si en
su momento el Asesor Legal Externo tuvo una opinion distinta a la que tiene ahora, en
funcion a la opinion legal primigenia se efectud su eleccion.

El estudiante Gabriel Manrique Loayza, de manera respetuosa sefiala que la interpretacion
efectuada frente a su participacién por parte de la Decana de la Facultad de Ingenieria y
Arquitectura no es correcta, ya que en ningin momento ha versado el tema de fraguar
documentacion anexada por la persona de la Decana del Facultad de Ingenieria y
Arquitectura, ya que eso sefiala seria incluso de indole penal, en cuanto al tema de lo
solicitado por los representantes estudiantiles su participacion de necesitar Asesoria Juridica
consta en el acta materia de lectura por la Secretaria General, aclara que se referia a lo que
establece la norma y a la interpretacion del Informe N° 226-2022-SUNEDU-03-06 de fecha
24 de marzo de 2022 en el que se establecia que para la eleccion de autoridades se tendia que
considerar que tenga el grado de Doctor por tener la categoria de principal conforme se puede
visualizar en el portal de SUNEDU, pone de ejemplo su caso y sefiala que en este momento
no se puede atribuir ser contador ya que en la SUNEDU no figura como tal, porque la
universidad no le ha otorgado dicho grado y ademas no ha concluido sus estudios de
pregrado, en todo caso si bien es cierto pueden existir los estudios que nadie lo niega como
tal pero el grado académico no existe, a eso aclara se referia como tema central.

Pide al Asesor Legal se le aclare si la peticion de contar con Asesoria Juridica en el tema de
los estudiantes de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura puede ser votada o no, ya que lo
unico que Asesoria Legal hara es emitir una opinion y no va convencer a cada uno de los
integrantes respecto a su decisién , ya que la opinion va ir en el marco de la interpretacion de
la norma ello considerando que los presentes en la sesion de Consejo de Facultad de
Ingenieria y Arquitectura ninguno era abogado, es decir al no tener conocimiento de la
normas lo unico que han solicitado los alumnos de manera reiterada conforme se plasma en
el acta, hasta por 5 veces era solicitar la presencia de un asesor legal para no cometer errores,
Unicamente para que versen sobre la interpretacion normativa, ya que como es de
conocimiento Asesoria legal cumple con opinar pero la decision lo toman los integrantes del
Consejo de Facultad, reitera que en ningin momento ha hablado temas de fraguar o falsificar
documentos.

A su turno la Decana de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura sefiala que los que



ascendieron a la categoria de principal anteriormente no eran doctores, incluida su persona,
pero en su momento han cumplido con los requisitos requeridos para su ascenso, ahora el
grado de doctor lo establecieron como requisito posteriormente, refiere que la ley no ha
cambiado.

Manifiesta recordar que, en el afio 2012, en la Universidad Andina del Cusco, distintos
docentes ascendieron de auxiliares a asociados y de asociados a principales sin contar con el
grado de doctor y que incluso antes de su eleccion como Decana, también se dieron otros
casos donde fueron elegidos autoridades siendo principales y no teniendo el grado de doctor.

Refiere que el Dr. Marco Fernandez Garcia y la Ley N° 30220 hicieron la interpretacion de
la ley, la cual estéa clara, debe ser docente principal y debe tener el grado de maestro o doctor,
es asi que curso varios documentos a la SUNEDU pero como la consulta se hace por Mesa
de Partes Virtual, al margen de las personas, la respuesta que se esta dando por la SUNEDU
se alcanzé al Consejo Universitario y previamente a su Consejo de Facultad indica que en su
momento se hizo la consulta del caso respecto a su eleccion y que se basé para su eleccion
como Decana y fue ratificado por este colegiado, ello en mérito a la opinién que emitio el
Dr. Willy Monzén Zevallos, Asesor Externo de la UAC opinidn que refiere ha sido solicitado
por el Dr. Luis Amadeo Mendoza Quispe, que era el Decano de la Facultad de Ingenieria y
Arquitectura en su momento,

A su turno y con anuencia del Consejo Universitario al ser aludido el Dr. Willy Monzén
Zevallos, sefiala la opinion legal en la que se basa la eleccion del Decana data del afio 2020,
justo en plena pandemia y hasta donde recuerda la fundamentacién era relacionada a la
posibilidad de que si se podria efectuar la eleccion de un Decano sin la participacion de la
representacion estudiantil, que por motivos de pandemia habian sido electos, como segundo
punto si se podria realizar esas sesiones de manera virtual y el tercer punto es si podria
considerar a la maestria en docencia universitaria que por una disposicion estatutaria era
posible esta situacion, sin embargo, no se hizo una consulta puntual respeto a la posibilidad
de que un docente principal debe tener Gnicamente maestria o tener la maestria y el doctorado,
por lo que sefiala toma conocimiento que la Decana tiene el grado de magister cuando se
debati6 el caso de la Facultad de CEAC, en ese sentido solicita al Consejo Universitario se
les permitan hacer un analisis de los documentos a fin de que puedan explicar de manera
detallada como se debe entender la aplicacion de la Ley Universitaria, respeto al plazo
adicional de adecuacion de los docentes con relacion a los grados académicos exigidos por
la norma legal para poder estar calificado en una determinada categoria en este caso la de
docente principal, concluye manifestando que existe un opinion legal emitida en mayo del
2020 pero en otro contexto.

El Decano de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica, refiere que hay dos opiniones que

proviene de la SUNEDU vy por seguridad juridica e interpretacion auténtica se remita como
una tercera consulta a la SUNEDU el tema en concreto, adjuntando las dos opiniones para

su percepcion contradictorias.

La Decana de la Facultad de Ciencias y Humanidades, manifiesta que cuando han sido
promovidos a la categoria de principal efectivamente, ellos cumplian con los requisitos



16.

17.

requeridos en ese momento, aclara que este Colegiado no desconoce la autoridad de la Mg.
Ana Elizabeth Aguirre Abarca, es de la opinion que la ampliacion de la norma para que todos
alcancen el grado de magister o doctor debe ser para todos hasta el 2023, ello a fin de no haya
problemas.

A su intervencion el estudiante Gabriel Manrique Loayza sefiala no es necesario hacer una
tercera consulta, pero se debe solicitar un dictamen legal de Asesoria Legal interna y externa,
ya que no existe contradiccion alguna, opinién con la que concuerda el Vicerrector
Administrativo.

El Consejo Universitario sefiala que no hay contradiccion en los dos documentos emitidos
por la SUNEDU en ese sentido disponen se remita a dictamen legal de asesoria juridica
interna y externa para opinion legal con la finalidad de hacer una interpretacion méas
exhaustiva, paralelamente también soliciten a la SUNEDU una tercera consulta respecto a la
interpretacion del tema en cuestion.

SOLICITA APROBACION DE PROPUESTA DE DESIGNACION DE DIRECTOR
DE DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MATEMATICA, FiSICA, QUIMICA Y
ESTADISTICA EN CONDICION DE ENCARGADO AL ING. ROBERTO SEGOVIA
SOTO POR SEMESTRE ACADEMICO 2022-11

Oficio N.° 233-2022-FCSYHH-UAC

La Decana de la Facultad de Ciencias y Humanidades sefiala que todos los docentes que
pertenecen al Departamento Académico de Matematica, Fisica, Quimica y Estadistica no
cuentan con el grado de Magister, salvo el Ing. Roberto Segovia Soto, quien ha ostentado el
grado de Magister este Ultimo mes, en la Sesion de la Junta de Docentes, refiere no han
podido llegar a un consenso y han elevado a la Facultad un documento para comunicar que
van a sostener otra reunion para poder determinar a quien se va designar en dicho cargo, sin
embrago en Consejo de Facultad ha dado a conocer y ha indicado de acuerdo a norma que
tiene que ser el docente mas antiguo por lo que dicho colegiado ha encargado por el Semestre
Académico 2022-11, como Director del citado Departamento Académico al Ing. Roberto
Segovia Soto.

A su vez disponen que el Despacho de la Decana de la Facultad de Ciencias y Humanidades
envie a Secretaria General el acta de la Junta de Docentes del citado Departamento
Académico, en donde se trato el tema en concreto.

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad ENCARGAR con eficacia
anticipada al 17 de setiembre de 2022 y hasta la finalizacion del Semestre Académico 2022-
I1, como Director del Departamento Académico de Matematica, Fisica, Quimica y Estadistica
de la Facultad de Ciencias y Humanidades al Ing. Roberto Segovia Soto, docente
ordinarizado de la UAC.

SOLICITA ACTUALIZACION DE RESOLUCION N° 513-CU-2017-UAC QUE
AUTORIZA LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS EN ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS NACIONALES E INTERNACIONALES A SOLICITUD DE LA



18.

19.

UNIDAD LEGAL DE CONCYTEC
Oficio N.° 0902-2022-1C-UAC

Evaluado y llevado a votacién, se acuerda por unanimidad AUTORIZAR, a la Rectora de la
Universidad Andina del Cusco la suscripcion de convenios con entidades publicas y privadas
nacionales e internacionales.

RESULTADOS GENERALES DE LA ENCUESTA DE PERCEPCION
ESTUDIANTIL SOBRE EL DESEMPENO ACADEMICO DEL DOCENTE Y JEFES
DE PRACTICA SEMESTRE ACADEMICO 2022-11

Oficio N.° 722-2022/(COVID-19)-DDA-UAC

Mediante petitorio verbal la representacion estudiantil solicita se publique los resultados de
la Encuesta de Percepcion Estudiantil sobre el desempefio académico del Docente y Jefes de
Practica - Semestre Académico 2022-11, en mérito a lo cual el Vicerrector Académico ha
manifestado su disposicién para la publicacion correspondiente, conforme el pedido
efectuado por los estudiantes a través de la Pagina Web de la Universidad Andina el Cusco.

Evaluado y llevado a votacién, se acuerda por unanimidad AUTORIZAR la publicacion de
resultados generales de la Encuesta de Percepcion Estudiantil sobre el Desempefio
Académico del Docente y Jefes de Practica - Semestre Académico 2022-11, en la Pagina Web
de la Universidad Andina el Cusco.

SOLICITA APROBACION DE EXPEDIENTES DE GRADOS Y TiTULOS
OFICIOS N.° 933, 935, 937, 938, 942, 943, 944, 945, 953, 955, 958-2022-VRAC (COVID-
19)-UAC

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR los expedientes de
Grados y Titulos conforme los adjuntos consignados a continuacion:

OFICIO N.° 933-2022-VRAC (COVID-19)-UAC

EXPEDIENTES DE TITULO PROFESIONAL

N°| CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES EP.
1/016200027C |ALMANZA OLARTE GUIDO YERSON INGENIERIA CIVIL
2(009200470C [ TUNQUE CRUZ NAZARKIN INGENIERIA CIVIL

INGENIERIA
3[0151002771 |CARRASCO ORTIZ DYANA PAOLA INDUSTRIAL
41014101074E |OJEDA DIAZ JHOEL NICANOR INGENIERIA CIVIL
5/014100940K (BALLADARES ESTRADA ANTHONY INGENIERIA CIVIL

INGENIERIA
6(015201086D [VARGAS CORREA CRISTHIAN INDUSTRIAL
7(016100965A | MEJIA CUELLAR JULIO CESAR INGENIERIA CIVIL




8/016101449G [SALAS QUISPE MIJHAIL WALTER INGENIERIA CIVIL
9(013100612D | ARANIVAR ASCUE KAREN MEYI INGENIERIA CIVIL
10{013300282H|CJURO CUTIPA JHEYSON EDGAR INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA
11|000031422E [HUAMANI HERMOZA DEANNA INDUSTRIAL
HERRERA BARRANTES YOSMELY
12(015200472H|ESTHEFANI INGENIERIA CIVIL
13{015200802H |PEREZ VELASQUEZ MAYDA LIS INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA
14|013100624B |ALVAREZ TITO LUIS FERNANDO INDUSTRIAL
15(015200061H | ARAOZ MASSI NORKA ANYELI INGENIERIA CIVIL
16|015200086K | ASCUE TUPAYACHI SERGIO JOEL INGENIERIA CIVIL
17({016101746A| YNQUILTUPA PUMAYALLI MAX CARLOS |INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA
18|015101007E | ALARCON CALDERON MARIA FERNANDA |INDUSTRIAL
INGENIERIA
19|014100035F [AEDO PAZ MARCELO STEFANO INDUSTRIAL
INGENIERIA
20({014100882K |VILLAGRA CUELLAR MAYRA INDUSTRIAL
OFICIO N.° 935-2022-VRAC (COVID-19)-UAC
EXPEDIENTES DE BACHILLERATO
N°| CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES EP.
1/008100730D |RETAMOZO LOAIZA MAX DARWIN INGENIERIA CIVIL
2(012200364C |TAPIA SEGOVIA BRAYHAN ANDREE INGENIERIA INDUSTRIAL
3/000061427E |CARDENAS NUNEZ ALBERT ANTHONY INGENIERIA DE SISTEMAS
41013300283D | YUPANQUI QUISPE OLIVER INGENIERIA DE SISTEMAS
5(0161004591 [CONDORI CAPACUELA SHAMERY SHIRLEY |INGENIERIA AMBIENTAL
6(017201186G [OCHOA MORA KERIT HESED ARQUITECTURA
7(017201171) |NOLAZCO SANDOVAL CARLOS ENRIQUE ARQUITECTURA
8(015101106C |CHAMBI HUAMAN ELIOT ALEXANDER INGENIERIA CIVIL
9(017100110E [CABEZAS PEREZ KATHERYNE ZARELA ARQUITECTURA
10(017100888F |CACERES RUFFRAN ROBERTO GONZALO INGENIERIA CIVIL
11]015200167K |CANARI MANUTUPA MARCO INGENIERIA CIVIL

OFICIO N.°937-2022-VRAC (COVID-19)-UAC




EXPEDIENTES DE BACHILLERATO

N°{CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES EP.
11016200245K CAVERO CHULCA PATRICIA PAMELA DERECHO
2|016120248C VENTURA PILLCO RICHARD ADOLFO DERECHO
3/016110149B NIETO SALIZAR SANDRA MILAGROS DERECHO

EXPEDIENTES DE TITULO PROFESIONAL
N°|CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES EP.
11013300228C BERNALES LUDENA PIERO DERECHO
OFICIO N.° 938-2022-VRAC (COVID-19)-UAC
EXPEDIENTES DE TITULO PROFESIONAL
N°| CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES EP.
11015100724E |DELGADO TUPA RODRIGO ALEJANDRO ESTOMATOLOGIA
2|0142003041 |VARGAS ORE ARNOLD SANTIAGO PSICOLOGIA
3/014200316G |GONZALES CHIRINOS ADRIANA SOPHIA PSICOLOGIA

41015100610J

ZUNIGA SANTA CRUZ LUZ CONSUELO

ESTOMATOLOGIA

5|012200682E |NAUPA MINA JOSE LUIS ESTOMATOLOGIA
6/000041835K |SOTA MARIACA NINOSKA ESTOMATOLOGIA
7/015100433K |LOAIZA VILLAFUERTE MELISSA SOLEDAD OBSTETRICIA
8(015200128E [BORDA BERROCAL FIORELA OBSTETRICIA
9/015100680H |QUISPE VALVERDE ARLHEY ESTOMATOLOGIA
10|010100955A |AMAO QUISPE YOVANA OBSTETRICIA
11|014100663G |CERECEDA MOSQUEIRA ROY MANUEL PSICOLOGIA

OFICIO N.°942-2022-VRAC (COVID-19)-UAC

EXPEDIENTES DE BACHILLERATO

N°| CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES EP.
11014200896C |ZEA SANCHEZ CHASKA ZARELI DERECHO
2(016100353F |CAYLLAHUA POMPILLA JENNIFER SAMANTHA DERECHO
3(015200674) |MORA RIQUELME ALESSANDRO ANDERSON DERECHO
4/015300390C |GARCIA POLO KERRIGAN DERECHO




(6}

016200760B |MENDOZA YUPANQUI GABRIEL EMILIO DERECHO
016101192F |[PENA RAMIREZ MARIO DAVID DERECHO

[op}

~

016100404) |CHAMORRO BACA NELLY DERECHO

OFICIO N.° 943-2022-VRAC (COVID-19)-UAC

EXPEDIENTES - TITULO SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ESTOMATOLOGIA

DENOMINACION DE LA ESPECIALIDAD
EN:

ORTODONCIA Y ORTOPEDIA FUNCIONAL
DE LOS MAXILARES

N°[{CODIGO |APELLIDOSY NOMBRES

1 |011000091D|SAYA MASIAS JAN MELY

> |ot61010345 |SUTIERREZGAYOSO  |ORTODONCIA Y ORTOPEDIA FUNCIONAL
GIOVANNA DE LOS MAXILARES
3 |015101241H| SACERES DAVILA REHABILITACION ORAL

JENIFER MONICA

OFICIO N.° 944-2022-VRAC (COVID-19)-UAC

EXPEDIENTE DE BACHILLERATO

N°| CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES EP.

[EE

010101015B |VALENCIA VENERO EVA YULIANA ESTOMATOLOGIA

EXPEDIENTES DE TITULO PROFESIONAL

N°| CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES EP.

[y

007200694K |DIAZ DAVALOS NELSHI ARBIN ESTOMATOLOGIA

N

012100907E |URBINA MERCADO ESTHEFANY MISHEL |PSICOLOGIA

w

0121009291 |ARENAS CARDENAS ROSELINE YULIANA |PSICOLOGIA

SN

015100243G |RODRIGUEZ VIZCARRA MELANIE CANDY |PSICOLOGIA

(6}

012100995A [ORE CHUQUIMIA JANIA RUBI MEDICINA HUMANA

[op}

013100777C |VALER CACERES VERENISSE MEDICINA HUMANA

OFICIO N.° 945-2022-VRAC (COVID-19)-UAC

EXPEDIENTES DE TITULO PROFESIONAL
N°| CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES EP.
015100123A |OJEDA QUINTANILLA WALKER GERARDO ADMINISTRACION
014110004F |CCORIHUAMAN ARIAS YANETH SANDRA CONTABILIDAD

[EEN

N




w

0133004121

WARTHON AMACHE LIDA

CONTABILIDAD

410142100531 |ROJAS QUISPE GUISEL VANESA CONTABILIDAD
OFICIO N.° 953-2022-VRAC (COVID-19)-UAC
EXPEDIENTES DE BACHILLERATO
N°| CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES EP.
1{016200100B AUCCAISE GUTIERREZ NAYDA LUZ DERECHO
2(015100691J MEDINA BALLON MAURICIO RODRIGO DERECHO
3/016101087H OJEDA CHACON MARYORY ANGELA DERECHO
41016120232] TAPARA CABRERA KATHERYNE ISELDY DERECHO
5(017101269H LLANO MAMANI LUZMARINA DERECHO
6]016120034C CCALLISAYA QUISPE ROXANA DERECHO
71016200105D AVILES ARELLANO LILLIAN ALEXANDRA DERECHO
81013110029J BENAVENTE TORRES JORGE JHOEL DERECHO
91016101549A TAPIA ELGUERA DARA GABRIELA DERECHO
101015201154J ZUBILETA CONTRERAS ANTHUANE RAYSSA DERECHO
11|016101510H SOLIS BIZARRETA SAMANTHA JEANETTE DERECHO
OFICIO N.° 955-2022-VRAC (COVID-19)-UAC
EXPEDIENTE DE DOCTORADO
N° CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA
1{0122009241 |[HERMOZA ROSELL IVAN HERIK |DOCTORADO EN DERECHO
OFICIO N.° 958-2022-VRAC (COVID-19)-UAC
EXPEDIENTE DE DOCTORADO
N° [ CODIGO | APELLIDOSY NOMBRES PROGRAMA
110161020618 ARANGOITIA VALDIVIA DOCTORADO EN MEDIO AMBIENTE Y
VICTOR MANUEL DESARROLLO SOSTENIBLE




DOCUMENTOS QUE VIENEN DE DESPACHO

1. SOLICITAMODIFICATORIA DE TABLA DE EQUIVALENCIAS DEL PLAN DE
ESTUDIOS 2016-2020 DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA
HUMANA

Oficio N.° 956-2022- VRAC (COVID-19)-UAC

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR la modificacion de
la tabla de equivalencias del plan de estudios 2016 y 2020 de la Escuela Profesional de
Medicina Humana de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Andina del
Cusco, de acuerdo al siguiente detalle:

PLAN DE ESTUDIOS 2016 PLAN DE ESTUDIOS 2020
N coDIGO | ASIGNATURA |CAT|CRED|CODIGO| ASIGNATURA | CAT |CRED
1 |FIS005 BIOFISICA EBE| 3 | BIO006 |BIOLOGIA EFG | 5
CUIDADOS
BASICOS Y FISIOPATOLOGIA
2 |ENF052 PRIMEROS EBE| 3 |[MEDI103 |, EBE | 2
AUXILIOS
LENGUA
3 | IDMO005 NATIVA: EBE| 2 | MED113 %IAESI\'}'QR%O EFE | 3
QUECHUA II
ACTIVIDADES ACTIVIDADES
4 |ARD002 |EXTRACURRICUL |[EFG| 1 | ARD002 |[EXTRACURRICUL | AEC | 1
ARES ARES

Quedando la Resolucion N° 423-CU-2020-UAC del 25 de noviembre de 2020 inalterable en sus
demas extremos.

SOLICITA IMPLEMENTACION DE CODIGO QR COMO HERRAMIENTA DE
DIFUSION Y ACCESO A LA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
Oficio N.° 500-2022-VRIN-UAC

El Vicerrector de Investigacion, precisa que para lograr mayor difusion y alcance de los
servicios de bibliotecas a la comunidad universitaria, propone la implementacién del cédigo
QR que facilita al usuario tenga acceso a la informacion y recursos desde su dispositivo
movil a la informacion actualizada en el momento y al catalogo en linea de la Universidad
Andina del Cusco

Evaluado y llevado a votacidn, se acuerda por unanimidad APROBAR la implementacion
del codigo QR (Quick Response Barcode) como herramienta interactiva para el acceso y
disponibilidad de la Biblioteca Universitaria de la Universidad Andina del Cusco

AUTORIZACION DEVIAJEE INSCRIPCION EN PASANTIA INTERNACIONAL
EN INVESTIGACION.
Oficio N.° 505-2022-VRIN-UAC



El Vicerrector de Investigacion expone la importancia de participar en ‘“Pasantia
Internacional en Investigacion y Comunicacién Cientifica”, a realizarse del 5 al 9 de
diciembre de 2022, por tal motivo refiere que su persona y la del Dr. Luis Alberto
Chihuantito Abal, asumiran con sus gastos de pasajes y viaticos y solicitan que los gastos
de inscripcion sean asumidos por la Universidad y se les autorice su viaje por corresponder
a este Colegiado.

Evaluado y llevado a votacidn, se acuerda por unanimidad AUTORIZAR el viaje, para que
participen en forma presencial en la Universidad Central "Marta Abreu” de Las Villas en
Cuba, al Dr. Juan Carlos Valencia Martinez, Vicerrector de Investigacion y al Dr. Luis
Alberto Chihuantito Abal, Director de Gestion de la Investigacion y produccion Intelectual;
quienes participaran en “Pasantia Internacional en Investigacion y Comunicacion
Cientifica”, a realizarse del 5 al 9 de diciembre de 2022, por consiguiente, se les declara
en comision de servicio internacional, asi mismo ENCOMENDAR a la Direccion de
Administracion para que a través de las Unidades de Abastecimiento y Contabilidad segun
corresponda realice la (inscripcién) de los participantes a dicho evento y garantizar la
participacion del Dr. Juan Carlos Valencia Martinez y el Dr. Luis Alberto Chihuantito Abal,
requerimiento que se afectaran al presupuesto asignado en el POI 2022 Actividad 221083
de Vicerrectorado de Investigacion y la Actividad 220577-DGl.

SOLICITA APROBACION DE REGLAMENTO PARA CONVOCATORIA,
EVALUACION, CONTRATO Y ESCALA REMUNERATIVA DE DOCENTES
INVESTIGADORES RENACYT DEL INSTITUTO CIENTIFICO DE LA
UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO, PARA SU APROBACION POR CONSEJO
UNIVERSITARIO.

Oficio N.° 533-2022-VRIN-UAC

El Vicerrector de Investigacion destaca que el citado Reglamento ha sido elaborado
escrupulosamente por el equipo de trabajo del Instituto Cientifico y tiene por finalidad
regular el procedimiento para la convocatoria, evaluacion y contrato para la incorporacion
de docentes investigadores RENACYT en régimen de tiempo parcial y/o completo a plazo
determinado para que desempefie labores de investigacion y docencia en la Universidad
formando parte del cuerpo de investigadores altamente calificados y en proceso de mejora,
orientado a la realizacion de la investigacion, innovacion y produccion artistico cultural, en
ese sentido solicita debe ser aprobado en mérito a que es necesaria su regulacion en la citada
materia.

La Rectora manifiesta que se aprobara dicho documento normativo, sin embargo y a pedido
del Vicerrector Administrativo luego de la proyeccién de la Resolucion de aprobacion
previamente serd sometido a revision y visto bueno del Vicerrector Administrativo y de
Asesoria Juridica, en ese sentido Secretaria General debera poner a consideracion de las
citadas areas una vez proyectada la resolucion.

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR el Reglamento para
convocatoria, evaluacién, contrato y escala remunerativa de docentes investigadores



RENACYT del Instituto Cientifico de la Universidad Andina del Cusco, que consta de 13
articulos, V Titulos y 6 Disposiciones transitorias y finales y cuyo texto integro en anexo
forma del documento presentado.

5. SOLICITO RATIFICACION DE RESOLUCION N° 023 CF- 2022-FCSA-UAC:
ACTUALIZACION DEL PROTOCOLO PARA EL RETORNO A LAS
ACTIVIDADES ACADEMICAS Y  ADMINISTRATIVAS EN LOS
LABORATORIOS DE CIENCIAS BASICAS Y ANFITEATRO ANATOMICO
SEGUNDA EDICION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD.

Oficio N.° 1258-2022-FCSa-UAC

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad RATIFICAR en todos sus
extremos el contenido de la Resolucion N° 023 CF-2022-FCSa-UAC de fecha 14 de
octubre de 2022y, por consiguiente, aprobar la ACTUALIZACION DEL PROTOCOLO
PARA EL RETORNO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS
EN LOS LABORATORIOS DE CIENCIAS BASICAS Y ANFITEATRO ANATOMICO
- SEGUNDA EDICION de la Facultad de Ciencias de la Salud, asimismo, autorizar el
funcionamiento de las diferentes unidades académicas y administrativas, con eficacia
anticipada al Semestre Académico 2022-11, tomando en cuenta todas las consideraciones
en contexto de pandemia por COVID-19.

En ese orden de cosas la Rectora procede a dar cuenta a las resoluciones rectorales emitidas por
su Despacho con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario las mismas que se da lectura y se
detalla a continuacion:

RESOLUCION N° 352-R-2022-UAC, con la que se OTORGA licencia con goce de haber al
Dr. Eduardo José Longa Ramos, docente ordinario del Departamento Académico de
Estomatologia para asistencia a cursos de especializacion sobre Armonizacion Orofacial, en la
Escuela de Estudios Avanzados en Odontologia San Ignacio S.R.L, los mismos que se llevaran a
cabo en las ciudades de Brasil y Bolivia en los periodos que se detallan a continuacion:

LICENCIA
ANO PERIODO
2022 DEL 29 DE AGOSTO AL 02 DE SETIEMBRE
DEL 07 AL 11 DE NOVIEMBRE
2023 DEL 27 AL 31 DE MARZO

DEL 12 AL 25 DE ABRIL
DEL 08 AL 12 DE MAYO
2024 DEL 11 AL 15 DE MARZO

RESOLUCION N° 366-R-2022-UAC, con la que se OTORGA licencia con goce de haber a la
Mg. Carmen Rosa Rojas Pariona, docente ordinario del Departamento Académico de Enfermeria
y Obstetricia en las fechas comprendidas del 05 al 09 de setiembre del afio 2022, para asistencia
a la “l1lava Conferencia Cientifica Global — TEPHINET”, la misma que se llevara a cabo en
Panama.

RESOLUCION N°376-R-2022-UAC, con la que se EXPRESA reconocimiento y felicitar a




nombre de la Universidad Andina del Cusco al personal docente y no docente de la Universidad
Andina del Cusco, que han participado activamente en el programa de Clases Espejo semestre
académico 2021-11, los mismos que se detallan a continuacion:

N° Apellidos y Nombres Tipo de Participante

EX DIRECTORA DE
1 | DRA. ANGELICA ANCHARI MORALES COOPERACION NACIONAL E
INTERNACIONAL

ORGANIZADORA DEL

N PROGRAMA DE CLASES
2 LIC. HAYDEE LEON NUNEZ ESPEJO CLASES ESPEJO
2021-11 UAC
DOCENTE PARTICIPANTE
3 LIC. MARIA DEL CARMEN LEON CASAFRANCA EN EL PROGRAMA DE

CLASE ESPEJO UAC 2021-11

DOCENTE PARTICIPANTE
4 | DR.EBERT LOAIZA ROJAS EN EL PROGRAMA DE
CLASE ESPEJO UAC 2021-11

DOCENTE PARTICIPANTE
5 ING. IVAN MOLERO DELGADO EN EL PROGRAMA DE
CLASE ESPEJO UAC 2021-I1

DOCENTE PARTICIPANTE
6 ING. HUGO ESPETIA HUAMANGA EN EL PROGRAMA DE
CLASE ESPEJO UAC 2021-11

DOCENTE PARTICIPANTE
7 MTRO. LUIS ALBERTO SOTA ORELLANA EN EL PROGRAMA DE
CLASE ESPEJO UAC 2021-I1

DOCENTE PARTICIPANTE
8 MG. ARIADNA PALOMINO CAHUAYA EN EL PROGRAMA DE
CLASE ESPEJO UAC 2021-11

DOCENTE PARTICIPANTE
9 MTRO. ROY ANDY HUMPIRE CASTRO EN EL PROGRAMA DE
CLASE ESPEJO UAC 2021-I1

DOCENTE PARTICIPANTE
10 | MG. KUKULI NEMESIA BACA ARRIOLA EN EL PROGRAMA DE
CLASE ESPEJO UAC 2021-I1

DOCENTE PARTICIPANTE
11| MG. IGNACIO RAMIRO FLOREZ LUCANA EN EL PROGRAMA DE
CLASE ESPEJO UAC 2021-I1

DOCENTE PARTICIPANTE
12| DR.JUSTO PASTOR CASTRO JIMENEZ EN EL PROGRAMA DE
CLASE ESPEJO UAC 2021-I1

DOCENTE PARTICIPANTE
13| MG. MARIO NICANOR VARGAS BEJARANO EN EL PROGRAMA DE
CLASE ESPEJO UAC 2021-11

DOCENTE PARTICIPANTE
14| MTRO. SERAPIO ROSA CANDIA EN EL PROGRAMA DE
CLASE ESPEJO UAC 2021-11




DOCENTE PARTICIPANTE
15| DRA. YSABEL MASIAS YNOCENCIO EN EL PROGRAMA DE
CLASE ESPEJO UAC 2021-I1

PERSONAL ADMINISTRATIVO

ING. EDGAR CASTRO PALOMINO APOYO LOGISTICO
ING. JEAN CARLO BENAVIDES GAONA APOYO LOGISTICO
3| SRTA.KATHERIN CUBA LUNA APOYO LOGISTICO

RESOLUCION N° 377-R-2022-UAC, con la que se CONFORMA la Comision de trabajo para
modificacion de licencia institucional por creacion de local de la Av. de la Cultura N° 730, del
distrito de Wanchagq de la Universidad Andina del Cusco, la misma que estan conformadas de la
siguiente manera:

PRESIDENTE:
Dr. Luis Amadeo Mendoza Quispe. Vicerrector Académico

INTEGRANTES:

Mgt. Ana Cecilia Chavez Chacon
Mgt. George Luis Aguilar Villafuerte
Mgt. Vladimir Portillo Arohuanca
Arq. Luis Angel Limachi Challco
Arg. Daniel Alfredo Castro Ocampo
Ing. Abel Johann Ramos Calderén

RESOLUCION N° 390-R-2022-UAC, con la que se EXPRESA RECONOCIMIENTO Y
FELICITACION a nombre de la Universidad Andina del Cusco, al Coordinador e Investigador
principal Dr. Charles Augusto Huamani Saldafia y al equipo de investigadores, de acuerdo al
detalle siguiente:

1. Proyectos de investigacion "Impacto de la viscosidad sanguinea en el desarrollo de
eventos cerebrovasculares isquémicos, en su prondéstico funcional y recurrencia, en
poblacion residente a gran altura (Cusco 3399msnm)™.

NOMBRE CARGO PROFESION

MGT. CHARLES AUGUSTO INVESTIGADOR Médico cirujano,

HUAMANI SALDANA PRINCIPAL especialista en
neurologia

DR. LUIS FERNANDO PACHECO | CO-INVESTIGADOR Bidlogo

OTALORA

MD. RAUL MARMANILLO TESISTA Estudiante

VALENZA

MD. RENZO RUBEN HERRERA TESISTA Estudiante




AEDO

ASISTENTE DE

LIC. GOLDA CORDOVA INVESTIGACION Enfermera
HEREDIA
MD. FRANKLIN MORINDA SOLIS| ASISTENTE DE Médico cirujano
INVESTIGACION
MD. VICTOR EDWIN ORE ASISTENTE DE Médico cirujano,
MONTALVO INVESTIGACION especialista en
neurologia
LIC. VALERIA JULIA LEZAMA COORDINADORA Administradora
BACILIO ADMINISTRATIVA
2. Proyectos de investigacion “Incidencia de infeccion por COVID-19 y factores de

propagacion en una cohorte de pobladores residentes a gran altitud (Cusco, 3300 msnm)”.

NOMBRE CARGO PROFESION

MGT. CHARLES AUGUSTO INVESTIGADOR Médico cirujano,

HUAMANI SALDANA PRINCIPAL especialista en
neurologia

MD. LUCIO VELASQUEZ Co-investigador Médico cirujano

CUENTAS

DR. ANTONIO BERNABE ORTIZ | Co-investigador Médico cirujano

BL. ANA LUCIA MAYANGA Co-investigador Bidloga

HERRERA

LIC. VALERIA JULIA LEZAMA COORDINADOR Administradora

BACILIO ADMINISTRATIVO

RESOLUCION N° 391-R-2022-UAC, con la que se DELEGA al Dr. Antonio Fredy Vengoa
Zuiiga, Decano de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica de la Universidad Andina del Cusco,
la representacion del Despacho Rectoral en la ceremonia de entrega del grado honorifico de
“DOCTOR HONORIS CAUSA” de la Universidad Andina del Cusco al Dr. Luigi Ferrajoli, y
presidir la ceremonia respectiva.

RESOLUCION N° 404-R-2022-UAC, con la que se CONFORMA Comision de Trabajo para
"Apoyo en la elaboracion y seguimiento del Plan Programatico y Arquitectonico de la
infraestructura del Campus Collana™ de la Universidad Andina del Cusco, la misma que estan
conformada de la siguiente manera:

PRESIDENTE:



Dr. Fortunato Endara Mamani. Vicerrector Administrativo
INTEGRANTES:

Dra. Yanet Castro Vargas. Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud
Lic. Katherine Paola Tullume Camacho. Directora de Escuela Profesional de Tecnologia Médica.
Mtro. Vladimir Portillo Arohuanca. Jefe de Oficina de Ingenieria y Obras.

RESOLUCION N° 408-R-2022-UAC, con la que se CONFORMA el Comité de Trabajo de la
Universidad Andina del Cusco para la organizacion del 7° Coloquio y Mdédulo: SIMMACE -
RIEV, conforme la propuesta efectuada por la Direccion de Calidad Académica y Acreditacion
Universitaria, que a continuacion se detalla:

COMISION CENTRAL DE ACREDITACION DE LA UAC

PRESIDENTE CCA:
Dr. Luis Amadeo Mendoza Quispe Vicerrector Académico

INTEGRANTES CCA:

Mg. Rosaura Torre Rueda Directora de Calidad acadéemica y Acreditacion Universitaria
Dra. Ysabel Masias Ynocencio Directora de la Escuela Profesional de Psicologia

Dra. Gladis Edith Rojas Salas Directora de la Escuela Profesional de Obstetricia

Mg. Ménica Marca Aima Directora de Servicios Académicos

Lic. Lourdes Marleni Lima Valdivia Directora de Desarrollo Académico

Dr. Fernando Rivero Ynfantas Director de la Escuela Profesional de Derecho

Dr. Hernando Gonzales Abrill Director del Dpto. Acad. de Administracion

PERSONAL ADMINISTRATIVO DE APOYO CCA
Srta. Jenny Soledad Florez Choquehuanca Secretaria de la Direccion de Desarrollo Académico

PERSONAL DE LA DIRECCION DE CALIDAD ACADEMICA Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA

Mg. Karen Melissa Garces Porras Coordinadora de Acreditacion de Pre y Posgrado de la DCAAU
Mg. Bruno Garcia Leiva Coordinador de Calidad Académica de Pre y Posgrado de la DCAAU
Mg. Rocio Mufioz Camero Personal docente de apoyo de la DCAAU

Mg. Anghela Natassia Rojas Marroquin Personal docente de apoyo de la DCAAU

Ing. Edson Gregorio Quisperroca Salcedo Especialista informético de la DCAAU

Sra. Blanca Delina Ordofiez Santisteban Secretaria de la DCAAU

RESOLUCION N° 409-R-2022-UAC, con la que se EXPRESA RECONOCIMIENTO Y
FELICITACION a nombre de la Universidad Andina del Cusco a los egresados destacados de las
escuelas profesionales de Administracion, Contabilidad y Derecho de la Filial Quillabamba de la
Universidad Andina del Cusco, de acuerdo al siguiente detalle:




N°| APELLIDOS Y NOMBRES E.P. CARGO
1 | DARWIN GUTIERREZ Administracién Unidad ejecutora de inversiones UNIQ
LOZANO
2 | ALAIN OPORTO JIMENEZ | Contabilidad Director General de Administracion
de la
UNIQ
3 | ROOSVELT OSORIO Derecho Coordinador de la E.P. de Derecho —
ROMAN Filial Quillabamba

RESOLUCION N° 410-R-2022-UAC, con la que se EXPRESA RECONOCIMIENTO Y
FELICITACION a nombre de la Universidad Andina del Cusco al Lic. Educ. JOSE RAMON
ONTON VERA, docente contratado méas antiguo de la Filial de Quillabamba de la Escuela de
Estudios de Formacién General.

RESOLUCION N° 421-R-2022-UAC, con la que se EXPRESA RECONOCIMIENTO Y
FELICITACION a nombre de la Universidad Andina del Cusco, al personal no docente de la
Filial Quillabamba quienes, con su trabajo comprometido e identificacion institucional, han
permitido contribuir a la consolidacion de logros en favor de la Universidad Andina del Cusco,
los mismos que se detallan a continuacion:

N.° NOMBRES y | CARGO MENCION
APELLIDOS
1 ENRIQUE FLOREZ | SECRETARIO RECONOCIMIENTO POR SuU
HURTADO DESEMPERNO Y RESPONSABILIDAD
2 PABLO OLARTE QUISPE PERSONAL DE RECONOCIMIENTO COMO EL
MANTENIMIENTO PERSONAL ADMINISTRATIVO MAS
ANTIGUO

RESOLUCION N° 422-R-2022-UAC, con la que se MODIFICA los articulos 7° y 32° del
Reglamento General de Elecciones Universitarias para elegir a los representantes de los docentes
y estudiantes ante los organos de gobierno de la Universidad Andina del Cusco, aprobada
mediante Resolucién N.° 083-CU-2019- UAC de fecha 26 de febrero de 2019, de acuerdo a lo
detallado a continuacion:

DEBE DECIR:

Art. 7°, EI Comité Electoral Universitario, convocara a elecciones generales y/o complementarias,
segun corresponda, para la eleccion de representantes ante la Asamblea Universitaria, Consejo
Universitario y Consejo de Facultad, publicando en la pagina web, redes sociales y correos
institucionales de la Universidad, en el que se sefialara lugar, dia y hora para el acto eleccionario.

Art. 32° Son electores, los DOCENTES ordinarios y estudiantes regulares de la Universidad
Andina del Cusco, tienen derecho a elegir y ser elegidos de conformidad con los articulos 88.2 y
100°, 100.5 y 103 de la Ley Universitaria N° 30220 y Arts. 156 inciso b) y 163° inciso c) del
Estatuto de la Universidad, respectivamente, y el presente Reglamento General de Elecciones.
Quedando inalterable en sus demas extremos el contenido del citado acto administrativo.

RESOLUCION N° 423-R-2022-UAC, con la que se OTORGA licencia con goce de haber a la
Mg. Eliana Janette Ojeda Lazo, docente ordinario del Departamento Académico de Medicina




Humana en las fechas comprendidas del 24 al 28 de setiembre del afio 2022, para su participacion
con la Ponencia titulada: “Situacion y Experiencia en la Zona Andina” en el 18 Congreso Mundial
de Menopausia que se realizara en Lisboa —Portugal.

RESOLUCION N° 431-R-2022-UAC, con la que se INCORPORA a la Comision de trabajo
para el licenciamiento del local de Servicentro de la Universidad Andina del Cuso al Ing. Edgar
Castro Palomino, jefe de la Unidad de Produccion y Soporte Informatico de la Universidad
Andina del Cusco.

RESOLUCION N° 436-R-2022-UAC, con la que se OTORGA licencia con goce de haber al
Mg. Waldir Milan Espirilla Sicos, docente investigador de la Filial Sicuani en las fechas
comprendidas del 07 al 12 de noviembre de 2022, para asistencia a la semana trAndeS 2022.

RESOLUCION N° 440-R-2022-UAC, con la que se OTORGA licencia con goce de haber al
Mg. Fabio Anselmo Sanchez Flores, docente del Departamento Académico de Psicologia, para
su asistencia a la Feria del Libro de Frankfurt en Alemania, para las fechas comprendidas del 18
al 26 de octubre de 2022.

RESOLUCION N° 444-R-2022-UAC, con la que se CONFORMAR Comision de Trabajo para
"Apoyo en la elaboracién y seguimiento del Plan Programatico y Arquitectonico de la
infraestructura del Campus Collana" de la Universidad Andina del Cusco, la misma que esta
conformada de la siguiente manera:

PRESIDENTE:
Dr. Fortunato Endara Mamani. Vicerrector Administrativo

INTEGRANTES:

Dra. Yanet Castro Vargas. Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud

Lic. Katherine Paola Tullume Camacho. Directora de Escuela Profesional de Tecnologia Médica
Mtro. Vladimir Portillo Arohuanca. Jefe de Oficina de Ingenieria y Obras.

RESOLUCION N° 445-R-2022-UAC, con la que se ACEPTA la renuncia voluntaria formulada
por Daniel Alfredo Castro Ocampo a su condicion de trabajador no docente de la Universidad
Andina del Cusco, a partir del 20 de octubre de 2022, exonerando del plazo de 30 dias previsto
en el TUO del D.S. N.° 003-97-TR, asi mismo disponer que la Direccion de Recursos Humanos
efectle la liquidacion de los beneficios sociales que le puedan corresponder, conforme a ley.

Con lo que concluye la presente sesion de Consejo Universitario siendo las 19:00 horas de lo cual
doy fe.

Suscripcion del acta de Consejo Universitario, sesion extraordinaria de fecha 3 de noviembre de 2022.
Antonio Fredy Vengoa Zufiiga

12:47
Suscribo el acta



Yanet Castro Vargas
12:47
Suscribo el acta

Luis Amadeo Mendoza Quispe
12:47
Suscribo el acta

Manuel Marco Fernandez Garcia
12:47
Suscribo acta

Gabriel Manrique Loayza
12:47
Suscribo el acta

Rubén Tito Marifio Loaiza
12:47
Suscribo el acta

Di-Yanira Bravo Gonzales
12:47
Suscribo el acta

Herminia Callo Sanchez
12:47
Suscribo el acta

Alex Alipio Sencia Zapata
12:47
Suscribo el acta

Fortunato Endara Mamani
12:47
Suscribo el acta

Isabel Espinoza Vilca
12:47
Suscribo el acta

Ana Elizabeth Aguirre Abarca
12:47
Suscribo el Acta

Jhoel Cristian Mufioz Cardenas
12:47
Suscribo el acta



Cristhian Eduardo Ganvini Valcarcel
12:47
Suscribo el acta

Juan Carlos Valencia Martinez

12:48
Suscribo el acta CUSIMAYTA QUISPE MAGNA
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