UNIVERSIDAD ANDINAL DEL CUSCO. BECAS OFRECIDAS Y OTORGADAS POR TIPO SEGUN ESCUELA PROFESIONAL. SEMESTRE 2019-2

Beca Parcial Ofrecida

Beca Parcial Otorgada 2/

Total Total Total Total
Total Becas Beca Integral | Beca Parcial | Excelencia | Insolvencia | Deportista | Promot. Arte Total de Becas Beca Integral | Beca Parcial . . . Becas Parciales
ESCUELA PROFESIONAL Ofertadas A+B Ofrecida Ofrecida Acadé Econémil D . d Cultura Y Otorgadas A+B Otorgada Otorgada Excelencia | Insolvencia | Deportista | Promot. Arte y Cubiertas %
Académica | Econémica Destacado Cultura
Al B 3/ 3/ 3/ 3/ A B
TOTAL UAC 142 - 142 40 34 34 34 99 10 89 37 19 17 16 63%
Sede Cusco 112 - 112 31 27 27 27 84 8 76 28 17 15 16 68%
Administracion 8 - 8 2 2 2 2 6 1 5 2 0 1 2 63%
AdmlnlsFraclon de Negocios a _ A 2 a a a 5 a 2 1 1 1 1 100%
Internacionales
Arquitectura 8 - 8 2 2 2 2 7 1 6 2 1 1 2 75%
Contabilidad 8 = 8 2 2 2 2 6 1 5 2 1 0 2 63%
Derecho 16 - 16 4 4 4 4 11 1 10 4 2 3 1 63%
Economia 8 = 8 2 2 2 2 7 0 7 2 2 2 1 88%
Educacion 1 - 1 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 100%
Enfermeria 1 = 1 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 100%
Estomatologia 4 - 4 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 1 25%
Finanzas 1 - 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
Ing. Ambiental 4 - 4 1 1 1 1 4 1 3 1 1 1 0 75%
Ing. Civil 8 - 8 2 2 2 2 6 0 6 2 2 0 2 75%
Ing. de Sistemas 4 - 4 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 25%
Ing. Industrial 8 - 8 2 2 2 2 6 0 6 2 2 2 0 75%
Marketing 1 - 1 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 100%
Medicina Humana 8 - 8 2 2 2 2 9 0 9 3 2 2 2 113%
Obstetricia 4 - 4 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 25%
Psicologia 8 - 8 2 2 2 2 9 2 7 2 2 1 2 88%
Tecnologia Médica 4 - 4 1 1 1 1 2 0 2 0 1 1 0 50%
Turismo 4 = 4 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0%
Filial Quillabamba 12 - 12 3 3 3 3 6 0 6 3 1 2 0 50%
Administracion 4 - 4 1 1 1 1 2 0 2 1 0 1 0 50%
Contabilidad 4 = 4 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 25%
Derecho 4 - 4 1 1 1 1 3 0 3 1 1 1 0 75%
Filial Sicuani 12 - 12 3 3 3 3 5 2 3 3 0 0 0 25%
Administracién 4 = 4 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 25%
Contabilidad 4 - 4 1 1 1 1 2 1 1 1 0 0 0 25%
Derecho 4 = 4 1 1 1 1 2 1 1 1 0 0 0 25%
Filial Puerto Maldonado 6 - 6 3 1 1 1 4 0 4 3 il 0 0 67%
Administracion 1 - 1 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 100%
Contabilidad 1 = 1 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 100%
Derecho 4 - 4 1 1 1 1 2 0 2 1 1 0 0 50%

Nota: 1/ No existe un porcentaje 0 un méaximo nimero de vacantes

2/ Consiste en la exoneracion del 50% de pago de pensiones de la escala vigente Art. 13 Res. N°320-CU-2018-UAC
3/ Proporcional al 0.20% del Nro de Matriculados Art N° 31 y/o 1 beca parcial en caso no llegue al 0.20% Art 32 Res. N°320-CU-2018-UAC
Fuente: Unidad de Servicio social - Direccién de Bienestar Universitario




