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CARGO DETALLE F.INICIO F. TERMINO INSTITUCION
Gerente General - Gestion de proyectos vinculados alagestion | 01-12-2021 28-05-2023 |[Blast Taent Company
Consultora Organizacional|del talento. Gestion administrativa. SAC

Representar legalmente ala empresa. Disefio
desarrollo de workshops organizacionales.

TPTALKS MANAGER |Promocion de espacios para compartir, 20-03-2021 31-12-2021 (TP GROUP
difundir e inspirar buenas practicas en €l
mundo HR, reduciendo brechas e impulsando
el aprendizaje continuo.

Directorade Comité Proyecto de Humanos con Recursos, cuya 01-06-2020 31-12-2020 | Humanos con Recursos -
Académico finalidad tiene gestionar €l talento de la TP Group
poblacion cusquefiay coadyuvar ala




lactivacion econdmica.

Elaboracion de informes detall ados.

Jefa de Desarrollo Conocer lafilosofia de laempresa, liderar 18-01-2020 18-03-2021 | TP CONSULTING
Organizacional procesos de planificacion, organizacion 'y GROUP SAC

direccion de los recursos humanos 'y

financieros de laempresa. El objetivo

primordial eslograr el desarrollo sostenible

de laempresa.
Chief Human Resources | Planificar, organizar, dirigir y controlar la 17-07-2019 17-01-2020 | TP Consulting Group
Officer gestion del talento humano mediante SAC

précticas innovadoras, afin delograr una

cultura organizacional exitosa que favorezca

el Optimo comportamiento laboral de los

icolaboradores, coadyuvando précticas de
Asistente del Evaluacion ocupacional. Evaluacion detests|  21-08-2017 21-02-2018 | Centro Médico
Departamento de psicol 6gicos. Entrevista personal con los Especializado
Psicologia - Practicas icolaboradores de diferentes empresas. IntegraM édica
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