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PROYECTOS DE TESIS - INSCRITOS 2022-Ii
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
NRO TiTuLO AUTOR(ES) BACHILLERES RESOLUCION FECHA ASESOR
KRISTHEL GAMARRA MORVELI'Y .
“BRAND EQUITY DE LA EMPRESA KRISTHEL EVENTOS CATERING EN EL RESOLUCION N2 2956- ,
. ” JOSETH RAYMUNDO BLANCO 30/06/2022 |MG. YENNY ARASELI YEPEZ CAJIGAS
DISTRITO DE SANTA ANA — LA CONVENCION 2022 2022/FCEAC-UAC.
CUPARA
SISTEMA N,ACIO,NAL DE ABASTECIMIENTO Y’EJECUCION DE PROYECTOS ) RESOLUCION N2 2957-
2 |DE INVERSION PUBLICA POR ADMINISTRACION DIRECTA EN LA NOEMI VITALINA CURO RAMIREZ 2022/FCEAC-UAC
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHUMBIVILCAS — CUSCO 2022” ’
“CALIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS VIRTUALES Y SATISFACCION DEL
3 USUARIO EN LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS DE LA PROVINCIA DEL
CUSCO, 2021”
4

ALEJANDRO MUNOZ VILLAVICENCIO
Y MELISA MILAGROS MIRANDA
MENDOZA
“CANALES DE DISTRIBUCION Y SATISFACCION DE LOS CONSUMIDORES EN
LA EMPRESA LA PRONTA PiZZA S.R.L SUCURSAL MAGISTERIO DEL
DISTRITO DE CUSCO, 2022”

30/06/2022 |DR. HERNANDO GONZALES ABRILL

RESOLUCION N2 2958- .
2022 |Dra. EVELYN JE ARAZAS ARA
2022/FCEAC.UAC. 30/06/20 ra JESUS C S ulo
MARLIN NATHALY LOPEZ QUINTOY | RESOLUCION N2 2959- . .
30/06/2022 |LIC. MARIA DEL CARMEN LEON CASAFRANCA
MELISSA ADELY SEGURA GAMARRA 2022/FCEAC-UAC. /06/
“HABILIDADES DIRECTIVAS Y DESEMPENO LABORAL DE LOS RESOLUCION N2 2960
5 |COLABORADORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE GIOVANA HUALLA HUARCO 2022/FCEAC LJAC 30/06/2022 |MG. DINA VERONICA GIRALDO PIZARRO
CHALLHUAHUACHO - 2021” '
“MEZCLA DE PROMOCION DE LAS TIENDAS DEL CENTRO COMERCIAL VIA |KAYHERINE VALVERDE MANCHACO Y | RESOLUCION N2 2965-
PERA SHOPPING DE LA CIUDAD DE CUSCO 2021” VIDALINA PRUDENCIO SANCHEZ 2022/FCEAC-UAC.
“CALIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS VIRTUALES Y SATISFACCION
ESTUDIANTIL EN LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS DE LA PROVINCIA DEL

CUSCO, 2022”

30/06/2022
ALEJANDRO MURNOZ VILLAVICENCIO
Y MELISA MILAGROS MIRANDA
MENDOZA

MBA. ALEJANDRO VLADIMIR DELGADO
CAMACHO

RESOLUCION N2 2987-
2022/FCEAC-UAC.

2/08/2022

Dra. EVELYN JESUS CARAZAS ARAUJO
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FACULTAD DE CIENCIAS ECON()MICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
NRO TiTULO AUTOR(ES) BACHILLERES RESOLUCION FECHA ASESOR
“GESTION DE RECURSOS HUMANOS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE |INGRID LUCERO CASTELO GALDOSY | RESOLUCION N2 3051- .
) ,, 10/08/2022 |DR. JOSE HUMBERTO VEGA CENTENO VILLENA
SAN SEBASTIAN, CUSCO - 2022 FABRIZIA DIANNE MEDINA MORA 2022/FCEAC-UAC.
DECISION DE COMPRA DE LOS CLIENTES DE LA EMPRESA LAZOS RESOLUCION N2 3108.
9 |SUPERMERCADO DEL DISTRITO DE SICUANI, PROVINCIA DE CANCHIS, LIZ DAYANA MENDOZA SALAS
. 2022/FCEAC-UAC.
CUSCO 2021
PROCESO DE INDUCCION DEL PERSONAL EN LA EMPRESA SMARTFIT S.A.C.
DE LA CIUDAD DEL CUSCO - 2022”
11

JURGEN STEVE CORBACHO MOLINA
“EL INGRESO DE AEROLINEAS LOW — COST Y SUS EFECTOS EN LOS

PRECIOS DE TRANSPORTE AEREO EN PERU, 2012-2021”

16/08/2022 |MG. WALDIR MILAN ESPIRILLA SICOS

RESOLUCION N2 3110-
1 2022 |MG. SUSI ALVIZ PAZ
2022/FCEAC-UAC. 6/08/20 G. SUS 05
MEDALIT VANESSA LOPEZ .
LUNA Y YAMILE BRIGITTE AGUIRRE RESOLUCION N 3117- 16/08/2022 |DR. AURELIO VARGAS JIBAJA
2022/FCEAC-UAC. )
MARQUEZ
“GESTION DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION EN LA MUNICIPALIDAD RESOLUCION N2 3190- ,
RUDY MARIUS ECHEGARAY ABARCA 2 2022 |DRA. EVELYN JE ARAZAS ARA
PROVINCIAL DE COTABAMBAS — APURIMAC - 2021” v US ECHEG ¢ 2022/FCEAC-UAC. 3/08/20 JESUS € S uio
13 “CONFLICTO LABORAL Y SINDROME DE BURNOUT EN LOS FUNCIONARIOS ALEJANDRA BEJAR MEJIA RESOLUCION N2 3369-
DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CUSCO, 2022” 2022/FCEAC-UAC.
“LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL PERSONAL ADMINISTRATIVO
14 |DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE KUMPIRUSHIATO, PROVINCIA DE LA |MANUEL EFRAIN SOLIS SAAVEDRA
CONVENCION - 2022”
“MARKETING DIGITAL Y EL PROCESO DE COMPRA EN LA EMPRESA ISVAL
S.R.L. - CUSCO, 2022”

26/08/2022 |MG. EDWARD ANIBAL MORANTE RIOS
RESOLUCION N2 3585-
2022/FCEAC-UAC.

13/09/2022 |MG. SUSI ALVIZ PAZOS
MARTIN JAUREGUI ZELA

RESOLUCION N2 3618-
2022/FCEAC-UAC.

14/09/2022 |MG. ROY ANDY HUMPIRE CASTRO
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“ESTRES LABORAL EN LOS COLABORADORES DE LA EMPRESA

AUTOR(ES) BACHILLERES

VERONICA KARLET ASTETE HUAMAN
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION

RESOLUCION

RESOLUCION N2 3625-

FECHA

ASESOR

15/09/2022 |MG. WALDO ALEX PANDO DIAZ

DISTRIBUIDORA DE GOLOSINAS Y ALIMENTOS DIGOSAC CUSCO 2022” 2022/FCEAC-UAC.

“MOTIVACION Y DESEMPENO LABORAL EN LOS TRABAJADORES DE LA GABRIELA SHIRLEY CACHI BOLANOS y RESOLUCION N2 3648
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE KATERIN MIRTHA KANCHA 2022/FCEAC LJAC 14/09/2022 |MG. YENNY ARASELI YEPEZ CAJIGAS
QUILLABAMBA EMAQ — LA CONVENCION - 2022” RODRIGUEZ '

“CALIDAD DE VIDA LABORAL DE L LABORADORE NTRATADOS EN P
¢ o 05 COLABO ORES €O 05 RESOLUCION N2 3681-

LA DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA GOBIERNO REGIONAL CUSCO |SHIOMARA GALIANO GAMARRA 2022/FCEAC-UAC 21/09/2022 |MG. SUSI ALVIZ PAZOS
2022” '

INGRID ROCIO LAYTEN PUMA'Y RESOLUCION N2 3796-

gI?JIGSﬁLL STEFANY QUINTANILLA 2022/FCEAC-UAC. 26/09/2022 |MG. ANA CECILIA CHAVEZ CHACON

“MARKETING RELACIONAL Y FIDELIZACION DE CLIENTES EN LA CADENA
DE POLLERIAS PIKOL E.I.R.L., PROVINCIA DE CUSCO 2022”

“CONDICIONES LABORALES Y DESEMPENO LABORAL EN EL BANCO DE LA | KAREN YESHICA CONDORI CURO Y RESOLUCION N2 3854-

. Y P 5/10/2022 |MG. WALDO ALEX PANDO DIAZ
NACION AGENCIA 1 CUSCO, 2021 DAYANA CELESTE TORRES HUAMAN 2022/FCEAC-UAC.

“CALIDAD DEL SERVICIO DE TRANSPORTE URBANO PRESTADO ‘POR LA
ASOCIACION DE TRANSPORTISTAS DE VEHICULOS MENORES Y MAYORES
SENOR DE TORRECHAYOC BASADO EN LAS PERCEPCIONES DE LOS
USUARIOS, EN EL DEPARTAMENTO DEL CUSCO PROVINCIA Y DISTRITO DE
URUBAMBA - 2022”

YESSENIA CALLANAUPA CABRERA Y RESOLUCION N2 3931-

12/10/2022 |DR.JOSE HUMBERTO VEGA CENTENO VILLENA
TANIA KATERINNE ARIAS GARAY 2022/FCEAC-UAC. /10/

“INVESTIGACION DE CREDITO DE LOS ASESORES DE VENTAS Y SERVICIOS

22

23

MARGARITA SEGUNDO ORMACHEA'Y

RESOLUCION N2 3981-

EN LAS AGENCIAS DEL BANCO DE CREDITO DEL PERU, PROVINCIA CUSCO - . 17/10/2022 |MG. EDISON ALAN ALVES CHOQUE
2022 YAMILY ESDENKA VARGAS PEREZ 2022/FCEAC-UAC. 110/ Q
“IMPACTO DEL MARKETING DIGITAL EN LOS CLIENTES DE LA FABRICA DE | MANUEL ENRIQUE RETAMOZO RESOLUCION N2 4012- 18/10/2022 MG. MANUEL ABRAHAM PONCE FERNANDEZ

CHOCOLATES RECORD S.R.L, SANTIAGO, CUSCO - 2022”

ARAGON

2022/FCEAC-UAC.

BACA



PROYECTOS DE TESIS - INSCRITOS 2022-I1
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
TiTULO
“COMPETENCIAS LABORALES Y PERFIL PUESTOS DEL PERSONAL EN
24 |REGIMEN CAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUELLOUNO, LA
CONVENCION — CUSCO, 2022"

AUTOR(ES) BACHILLERES RESOLUCION FECHA ASESOR
ROSA ALCIRA RIVAS CESPEDES Y RESOLUCION N2 4170- .
24/10/2022 |MG. GIRALDO PIZARRO DINA VERONICA
SANDRA XIMENA RIVAS CESPEDES 2022/FCEAC-UAC.
SATISIfACCION LABORAL EN LOS COLABORADORES DE GRANJAS BRYAN ANTONNY DELGADO RESOLUCION N2 4171- )
25 |AMAZONICAS S.A.C DE PUERTO MALDONADO — TAMBOPATA — MADRE 24/10/2022 |DR. WALDO ENRIQUE CAMPARNA MORRO
. TISNADO 2022/FCEAC-UAC.
DE DIOS - 2021
“COMUNICACION INTERNA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LA )
FARIDE KENYA VALDIVIA TAPIA Y RESOLUCION N2 4496-
26 |MUNICIPALIDAD DE COMBAPATA DE LA PROVINCIA DE CANCHIS DEL 4/11/2022 |MG. SUSI ALVIZ PAZOS
N ERICK AYRTON FRISANCHO VILLENA 2022/FCEAC-UAC.
DEPARTAMENTO DEL CUSCO - 2022
RENSO ANDERSON ZAMATA QUISPE .
57 “PROCESO ADMINISTRATIVO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ¥ SHIOMARA DARIELA ZAVA& RESOLUCION N2 4605- 10/11/2022 |LiC. DAFNE EVONNE CHIPANA SUYO
CANCHIS, CUSCO, 2022” 2022/FCEAC-UAC. )
CCAPA
“EL ECOMMERCE EN LAS MYPES DEL RUBRO RESTAURANTES UBICADAS RESOLUCION N2 4606
28 |EN EL CENTRO HISTORICO, DISTRITO DE CUSCO, PROVINCIA DE CUSCO,  |VENESSA LETICIA FLORES CHAVEZ 2022/FCEAC LJAC 10/11/2022 |MG. EDWARD AN{BAL MORANTE RiOS
ANO 2022” .
“COMPROMISO LABORAL DE LOS TRABAJADORES EN LA MUNICIPALIDAD RESOLUCION N2 4610
29 |DISTRITAL DE COLQUEPATA PROVINCIA DE PAUCARTAMBO CUSCO - ERIK JOHN RIVERA ILLACHURA ) 11/11/2022
2022/FCEAC-UAC.
2022”
“ENDOMARKETING Y SATISFACCION LABORAL EN LA EMPRESA CECILIA ZAMANTA VERA ARCE Y
CERAMICAS TATER VERA CUSCO, EN EL ANO 2022” AMM SHARY PEDRAZA ARCE
“MOTIVACION Y COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL DEL PERSONAL
31 |ADMINISTRATIVO EN LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL,
OFICINA CENTRAL CUSCO - 2022”

LIC. MARIA DEL CARMEN LEON CASAFRANCA
RESOLUCION N2 4615-

2022/FCEAC-UAC.
PAOLO SANTIAGO PAUCCAR

14/11/2022 |MG. ROY ANDY HUMPIRE CASTRO
RESOLUCION N2 4904-

HANCCO Y MARILIMNY PUELLES

SALAS 2022/FCEAC-UAC.

30/11/2022 |MG. DINA VERONICA GIRALDO PIZARRO



TiTULO
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
33

ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
“CLIMA ORGANIZACIONAL EN LA GERENCIA DE MEDIO AMBIENTE DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CALCA — CUSCO - 2022”

AUTOR(ES) BACHILLERES

RESOLUCION FECHA ASESOR
RESOLUCION N2 4944-
MANUEL SALAS LOZA 5/12/2022 |MG. DINA VERONICA GIRALDO PIZARRO
2022/FCEAC-UAC.
EJECUCION PRESUPUESTARIA DE LOS RECURSOS COVID DE LAS RESOLUCION N2 4946-
MUNICIPALIDADES FRENI BAYONA SOTO 2022/FCEAC.UAC 5/12/2022 |MG. DINA VERONICA GIRALDO PIZARRO
PROVINCIALES DE LA REGION DEL CUSCO, 2020” '
. JONATHAN BERNARDO AUCCA SAIRE .
“RECLUTAMIENTO Y LA CALIDAD DE SELECCION DEL PERSONAL DE LA RESOLUCION N2 4972- )
. |YYIARA FERNANDA GIRALDO 6/12/2022 |MG. DINA VERONICA GIRALDO PIZARRO
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CACHIMAYO — CUSCO, PERIODO 2022 RAUPAC 2022/FCEAC-UAC.
“TECNOLOGIA CREDITICIA EN LA CAJA MUNICIPAL DE AREQUIPA, OFICINA |GONZALO NUNEZ MOSCOSO Y JUAN | RESOLUCION N2 4973- .
35 . 6/12/2022 |MG. YENNY ARASELI YEPEZ CAJIGAS
QUILLABAMBA - 2022” JOSE FLORES HUARI 2022/FCEAC-UAC. /12/
“PERCEPCION DE LOS SOCIOS SOBRE LA MEZCLA PROMOCIONAL DE LA RESOLUCION N2 5105
36 |COOPERATIVA AGRARIA CAFETALERA ALTO URUBAMBA, PROVINCIA DE  |CAROL DORELY PAJA HUAMAN 2022/FCEAC LJAC 16/12/2022 |MG. DINA VERONICA GIRALDO PIZARRO
LA CONVENCION - 2021” '
“GESTION DE TALENTO HUMANO Y MOTIVACION DE LOS RESOLUCION N2 5109-
37 JORGE DE LOS RIOS QUISPE 16/12/2022 |MG. SHIRLEY VILLAFUERTE SALAZAR
COLABORADORES DE LA SUNARP CUSCO - 2022” a 2022/FCEAC-UAC. 112/
“CAPACITACION LABORAL EN LA OFICINA DE ORIENTACION Y .
. EL DELY VALDE ESOL 25176-
38 |FISCALIZACION MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL ZuinSEA JANDELY VALDERRAMA RESOLUCION N# 5176
CUSCO, ANO 2022”
“COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL EN LA MUNICIPALIDAD
39 |DISTRITAL DE COYA, PROVINCIA DE CALCA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO -
2022”

2022/FCEAC-UAC.

21/12/2022
ALEXANDER GONZALO CONCHA
CACERES

LIC. MARIA DEL CARMEN LEON CASAFRANCA
RESOLUCION N2 5177-
2022/FCEAC-UAC.

21/12/2022 |DRA. ELENA SOTO ESCOBEDO
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TiTULO
EN EL CONTEXTO COVID-19 — 2021.”

4

QUILLABAMBA — QUILLACOOP 2020”
“TRABAJO EN EQUIPO DEL PERSONAL DOCENTE EN EL COLEGIO
NACIONAL DE CIENCIAS — CUSCO 2022”

“ESTRES LABORAL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO EN EL HOSPITAL
43 |ALFREDO CALLO RODRIGUEZ DE LA PROVINCIA DE CANCHIS
DEPARTAMENTO DEL CUSCO - 2022”

“ESTRES Y DESEMPENO LABORAL EN LOS COLABORADORES DEL AREA
40 |ADMINISTRATIVA DE LA GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DEL CUSCO

“GESTION DE COMPRAS DE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

PROYECTOS DE TESIS - INSCRITOS 2022-I1
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION

AUTOR(ES) BACHILLERES

RESOLUCION FECHA ASESOR
OSCAR EMILIO PONCE DE LEON RESOLUCION N2 5182
22/12/2022 |MG. MIREYA APARICIO GONZALEZ
ANCCO 2022/FCEAC-UAC
RESOLUCION N2 5195
MAGALY VARGAS ALTAMIRANO
2022/FCEAC-UAC

PHOL BRYAN PARVINA ARAGON

23/12/2022 |MG. ELISA MORA MORMONTAY

RESOLUCION N2 5229 4
27/12/2022 |LIC. MARIA DEL CARMEN LEON CASAFRANCA
2022/FCEAC-UAC /1220 ¢ ¢ ON CAS ¢
ATENA SHAURY ATAMARI P
CASTELLANOS Y KATY LLERENA RESOLUCION N2 5285
2022/FCEAC-UAC
CORRALES

28/12/2022 |MTRO ANTONIO RODRIGUEZ PALMA




